
บนัทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กองคลงั   องคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง  อําเภอโพนพสิยั  จงัหวดัหนองคาย   

ที�  นค 71002 /            วนัที�      พฤศจกิายน  ���� 

เรื�อง    รายงานผลการดาํเนินการจดัซื�อจดัจา้ง  ประจาํปีงบประมาณ   ���� 
 

เรียน นายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง  ( ผา่นปลดั อบต.กุดบง) 
 

        อ้างถึง  หลกัเกณฑ์การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ
ห น่ วย งาน ภ าค รัฐ   ( Intergrity and Transparency  Aaaeserment  :  ITA )   ป ระจํ า ปี
งบประมาณ  ����   ของศูนย์ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  

สํานักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติแห่งชาติ  (  สํานักงาน ปปช. )  ใน
หวัขอ้การประเมนิ ที�  EB 6(�)  มกีารวเิคราะห์ผลการจดัซื�อจดัจ้างประจําปีงบประมาณ   ����  

รายละเอยีดตามเอกสารแนบทา้ยบนัทกึนี� 
 เพื�อให้การดําเนินการจัดซื�อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลกุดบง  มี

คุณธรรมและความโปร่งใสสอดคล้องตามหลกัเกณฑ์การประเมนิของสํานักงาน ปปช.  และใน
การนี�   งานพสัดุกลางจงึขอส่งรายงานผลการวิเคราะห์การจดัซื�อจดัจ้างประจําปีงบประมาณ   
����  และขออนุมตันํิาขอ้มลูการรายงานเผยแพร่บนเวบ็ไซดข์ององคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง  

www.kudbong.go.th    
 จงึเรยีนมาเพื�อโปรดพจิารณาอนุมตั ิ  

 
 

     (ลงชื�อ)        เจา้หน้าที� 
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             ผูอ้ํานวยการกองคลงั 

                                       /  พฤศจกิายน / ���� 
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ความเหน็ของนายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง 
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 ไมอ่นุมตัติามที�เสนอเพราะ
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                                        นายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง 
 

 
 
 

 

 
 

 

 



 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

        
 

รายงานผลการวิเคราะหผ์ลการจดัซื�อจดัจ้าง ประจาํปีงบประมาณ  ���� 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลกดุบง   อาํเภอโพนพิสยั    จงัหวดัหนองคาย 
************************************************* 

 
 องคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง   อําเภอโพนพสิยั   จงัหวดัหนองคาย   ไดจ้ดัทาํรายงาน

การ 
วิเคราะห์ผลการจัดซื�อจัดจ้าง ประจําปีงบประมาณ  ����  เพื�อให้เป็นไปตามการประเมิน

คุณ ธรรมและความโปร่งใส ในการดํ าเนิ น งานของห น่วยงานภาครัฐ  ( Intergrity and 
Transparency  Aaaeserment  :  ITA ) ประจําปีงบประมาณ  ���� ของศูนย์ประเมนิคุณธรรม
และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครฐั สาํนกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ

แห่งชาต ิ (  สํานักงาน ปปช. )  ในหวัขอ้การประเมนิ ที�  EB 6(�)  มกีารวเิคราะห์ผลการจดัซื�อ
จดัจา้งประจําปีงบประมาณ   ����  ที�กําหนดใหส้่วนราชการได้นําผลการวเิคราะห์ไปปรบัปรุง

และพฒันา กระบวนการปฎิบตังิาน  โดยเฉพาะอย่างยิ�งการจดัซื�อจดัจ้างภาครฐัที�ตอ้งแสดงออก
ถงึความโปร่งใส  ตรวจสอบได้  ในการดําเนินการอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลเกดิความ

คุม้ค่าสมประโยชน์ภาครฐั 



 ในปีงบประมาณ  ����   องคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง   ไดร้บัอนุมตังิบประมาณทั �งสิ�น
เป็นเงินจํานวน   ��,���,���   บาท  (สี�สิบห้าล้านเจ็ดแสนแปดหมื�นบาทถ้วน )แยกเป็น

งบประมาณเพื�อการลงทุนหมวดค่าครุภณัฑ ์ จาํนวน 9 โครงการ  ���,���  บาท  ( หกหมื�นสาม
พันสามร้อยบาทถ้วน )   และค่าที�ดินสิ�งก่อสร้างจํานวน   ��  โครงการ  เป็นเงินจํานวน  
�,���,���   บาท ( สี�ล้านสี�แสนห้าหมื�นสองพันหกร้อยบาทถ้วน ) รวมโครงการทั �งสิ�น   ��  

โครงการ และรวมเป็นเงนิงบประมาณทั �งสิ�น  จาํนวน    �,���,���  บาท ( หา้ลา้นหา้หมื�นหา้พนั
หกรอ้ยบาทถว้น ) คดิเป็นอตัรารอ้ยละ   ��.��   โดยมรีายละเอยีดดงันี� 

 

 �.  รายงานสรปุผลการจดัซื�อจดัจ้าง 
 

ตารางที�  �.   ตารางสรุปผลการจดัซื�อจดัจ้าง  ประจําปีงบประมาณ   ���� ( � ตุลาคม  ����  

ถงึ  ��   กนัยายน   ����  )งบประมาณจาํนวน   �,���,���     บาท 

 

วธิกีารจดัซื�อ 
จดัจา้ง 

จาํนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
อนุมตั ิ

การเบกิจ่าย รอ้ยละ 
% 

�.เฉพาะเจาะจง 
 

29 5,055,600 4,276,900 96.05 

รวม 
 

29 5,055,600 4,276,900 96.05 

 
 
 

จากตารางที�  �  ประจาํปีงบประมาณ   ���� ( � ตุลาคม  ����  ถงึ  ��   กนัยายน   ����  ) 

ไดด้าํเนินการภายใตง้บลงทุนจํานวน   ��   โครงการ   พบว่าวธิกีารจดัซื�อจดัจา้งวงเงนิสูงสุดคอื
วธิ ี เฉพาะเจาะจง     คดิเป็นรอ้ยละ         ��.�� 

 

 2.   การวิเคราะหค์วามเสี�ยง.  
 ในขบวนการจดัซื�อจดัจา้งมปัีจจยัหลายอยา่งที�ทําใหเ้กดิปัญหาและอาจมคีวามเสี�ยงสูงต่อ

องคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง  ดงันี� 
   �.�   หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ  เป็นผูเ้สนอรายละเอียดเพื�อจดัทําแผนการจดัหา

พัสดุของแต่ละหน่วยงานที�ต้องการใช้พัสดุ  แต่เมื�อแผนการจัดหาพัสดุอนุมัติใช้แล้ว ไม่
ปฏิบัติงานตามแผนที�กําหนด เป็นการปฏิบตัิงานไม่เป็นไปตามแผนงานที�กําหนดไว้  ทําให้

กระบวนการทํางานไปกระจุกตวัอยู่ในช่วงท้ายปีงบประมาณ  เป็นภาระหนักของหน่วยงานพสัดุ



กลาง ไม่สามารถดําเนินการได้ทัน  จึงมีการกันเงินงบประมาณไว้   ซึ�งเป็นการบริหาร
งบประมาณที�ไมม่คีุณภาพไมม่ปีระสทิธภิาพ 

   �.�   การสืบราคากลางต้องดําเนินการหลายครั �ง และใช้เวลานาน เนื� องจาก
ผูป้ระกอบการไมใ่หค้วามร่วมมอื   เสยีเวลา และการดําเนินการจดัหาหลายครั �ง  เนื�องจากไม่มผีู้
เสนอราคา 

   �.�   ระบบอนิเตอรเ์น็ต มปัีญหา  เนื�องจากการใชง้านที�ไมเ่สถยีร 
   2.4   การขาดแคลนบุคลากรที�มหีน้าที�รบัผดิชอบโดยตรง เจา้หน้าที�พสัดุ 

 

 �.  การวิเคราะหปั์ญหาและอปุสรรค/ข้อจาํกดั 
          ในประเดน็ปัญหาและอุปสรรคขอ้จํากดัที�ส่งผลกระทบต่อการดําเนินงาน ตามแผนงาน
การจดัซื�อจดัจา้งขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง  ดงันี� 
   �.�    หน่วยงานผู้ดําเนินการตามโครงการ  ควรเตรยีมการจดัทํารายละเอียดพสัดุที�

ตอ้งการใชใ้หเ้ป็นไปตามแผน จดัหาพสัดุขององคก์รอยา่งเคร่งครดั เพราะขบวนการจดัซื�อจดัจา้ง
มหีลายขั �นตอนและแต่ละขั �นตอนมรีะยะเวลาตามระเบยีบกําหนด / กฎหมายกําหนดไว ้ หากไม่

ดําเนินการตามระเบยีบกําหนด  จะทําใหเ้กดิขอ้ผดิพลาด  และระยะเวลาจดัหาไม่เพยีงพอตาม
ระเบยีบกําหนดไว ้

และควรจดัอบรมใหเ้จา้หน้าที�แต่ละสว่นงานเรยีนรูแ้ละเขา้ใจขบวนการของพสัดุ 
   �.�   การกําหนดให้สืบราคากลางจากผู้ประกอบการเพื�อสืบหาราคากลางจาก
ผูป้ระกอบการส่วนมากไม่ไดร้บัความร่วมมอื จงึทําใหไ้ม่สามารถกําหนดราคากลางได้  จงึทําให้

เกดิความล่าชา้เป็นอย่างมาก ควรใชร้าคากลางตามราคากลางมาตรฐานที�กรมบญัชกีลางกําหนด  
และควรกําหนดใหค้รอบคุมทุกงาน 

   �.�     ขาดระบบสารสนเทศที�ช่วยในการเปิดเผยขอ้มูลงบประมาณและผลการรายงาน
การจดัซื�อจดัจา้ง     

  3.4     การขาดแคลนบุคลากรที�มหีน้าที�รบัผิดชอบโดยตรง เจ้าหน้าที�พสัดุ  เนื�องจาก
เป็นบุคคลที�เป็นหวัใจสาํคญัในการบรหิารงานเกี�ยวกบังานพสัด ุ รบัผดิชอบเกี�ยวกบังานจดัซื�อจดั
จ้าง  หากไม่มบีุคลากรที�มคีวามรูแ้ล้ว   การทํางานก่อจะเกิดปัญหา ล่าช้า สรา้งความเสยีหาย

ใหก้บัหน่วยงานได ้
 
 

 

  

       4.   การวิเคราะหค์วามสามารถในการประหยดังบประมาณ 
จากตารางที�  �  ประจาํปีงบประมาณ   ���� ( � ตุลาคม  ����  ถงึ  ��  กนัยายน  ����  ) 
 



งบประมาณเพื�อการลงทุน    จาํนวน    �,���,���  บาท 

 

งบประมาณอนุมตั ิ
 (บาท) 

งบประมาณใชไ้ป 
( บาท) 

งบประมาณที�ประหยดัได ้
( บาท) 

หมายเหต ุ

�.ค่าครุภณัฑ ์  603,300 543,114 59,800 
 

 

�.ค่าที�ดนิและสิ�งก่อสรา้ง 
4,452,600 

 

 
4,252,900 

 

199,700 

 

รวม      �,���,��� 

 

4,796,014 259,500  

รอ้ยละ       ��� 94.85 5.15  

 
จากตารางที�  �     ประจําปีงบประมาณ   ���� ( � ตุลาคม  ����  ถงึ  ��   กนัยายน   

 2561  )  ไดด้าํเนินการภายใตง้บลงทุนจาํนวน  ��  โครงการ  ประมาณจาํนวน   �,���,���   

บาท  พบว่ามกีารประหยดังบประมาณไดถ้งึ    ���,���  บาท  คดิเป็นรอ้ยละ  �.�� 

 

   ** การคาํนวณ งบประมาณที�ใช้ไป** 

 
                     งบประมาณอนุมตัทิั �งสิ�น   �,���,���     =     100 

   งบประมาณที�ใชไ้ป          �,���,���     =     100X 4,796,014     
                                                                                  5,055,900 
        =  94.85 

   ** การคาํนวณ งบประมาณที�ประหยดัได้** 

 
                     งบประมาณอนุมตัทิั �งสิ�น   �,���,���     =     100 
   งบประมาณที�ประหยดัได ้  ���,���     =     100X 259,500     
                                                                                  5,055,900 

        =  5.15 
 

 
 



 5. ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางการปรบักรงุกระบวนการจดัซื�อจดัจ้าง 
จากการวเิคราะห์ปัญหาและอุปสรรคขอ้จํากดัในการกําหนดแนวทางในการปรบัปรุงขบวนการ

จดัซื�อจดัจา้งไดด้งันี� 
 5.1  พฒันาหรอืจดัหาแนวทางการปฏิบตัิในการจดัเก็บขอ้มูล ในการจดัซื�อจดัจ้างแต่ละ
ครั �ง  เพื�อใชเ้ป็นฐานขอ้มูลของหน่วยงานสาํหรบัราคากลาง  เพื�อนํามาเปรยีบเทยีบราคาที�มผีูย้ ื�น

เสนอราคาไวโ้ดยใหม้ขีอ้มลูจดัเกบ็ไวอ้ยา่งน้อย  �  ปี 
 �.�  พัฒนาระบบการรายงานผลข้อมูลการใช้งบประมาณ    ผลการจัดซื�อจัดจ้างที�

สามารถเปิดเผยขอ้มลู  ตรวจสอบขอ้มลู ใหเ้ป็นธรรมกบัผูเ้สนอราคาได ้
 �.�  พฒันาสื�อองคค์วามรูเ้พื�ออธบิายถงึรายการเอกสารสาํหรบัหน่วยงานเจา้ของโครงการ

จดัจดัเตรยีมเอกสารให้ครบถ้วน  ถูกต้องตามระเบียบ ฯ ก่อนส่งโครงการใหก้บัหน่วยงานพสัดุ
กลาง เพื�อดาํเนินการจดัซื�อจดัจา้งต่อไป 
 5.5  ตําแหน่งเจ้าหน้าที�พัสดุ เป็นตําแหน่งทีมีความรบัผิดชอบสูง อบต.ไม่ควรขาด

บุคลากรในตําแหน่งนี� 

 
****************************************************************************** 


