
 
 

 

 

 

 

 
 

รายงานผลการดาํเนินงาน 

ประจาํปีงบประมาณ ๒๕�4 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลกดุบง 



อาํเภอโพนพิสยั  จงัหวดัหนองคาย 
 

 

 
 

 

 
 

 

บทนํา 
 

 
  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบิหารส่วนตําบล พ.ศ. ���� และแก้ไขเพิ�มเติม 

มาตรา ��/� บญัญตัใิหน้ายกองคก์ารบรหิารส่วนตําบลจดัทํารายงานแสดงผลการปฏบิตังิานตามนโยบาย
ที�แถลงไวต้่อสภาองคก์ารบรหิารสว่นตําบลเป็นประจําทุกปี คาํแถลงนโยบายของนายกองคก์ารบรหิารสว่น

ตําบลและรายงานผลการปฏบิตัิงานตามนโยบาย ให้ประกาศไวโ้ดยเปิดเผย ณ ที�ทําการองค์การบรหิาร

สว่นตําบลดว้ย ซึ�งนายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง ไดเ้ขา้รบัตําแหน่งนายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบล
กุดบง และได้แถลงนโยบายการพฒันาต่อสภาองค์การบรหิารส่วนตําบลกุดบง ในคราวการประชุมสภา

สมยัสามญัที�หนึ�ง ครั �งที� ๑/๒๕๕� เมื�อวนัที� �� พฤศจกิายน ๒๕๕� เพื�อนําเสนอถงึแผนงาน แนวทางและ
โครงการพฒันาต่าง ๆ ที�จะดําเนินการในพื�นที� เพื�อมุ่งยกระดบัคุณภาพชวีติของประชาชนให้ดขีึ�น ในการ

นํานโยบายไปสู่การปฏบิตันิั �น ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยกําหนดให้แปลงนโยบายเป็นแผนพฒันา เพื�อ

เป็นกรอบในการปฏบิตังิานต่าง ๆ ทั �งดา้นงาน โครงการ กจิกรรมและงบประมาณที�จะดําเนินการ  
ในปีงบประมาณ ���� องค์การบริหารส่วนตําบลกุดบง ได้รวบรวมข้อมูลโครงการ/

กจิกรรม/ 
งบประมาณที�ใช้จ่ายสําหรบัโครงการ/กิจกรรมนั �น ๆ และได้ทอดแบบสอบถามประชาชน เพื�อประเมิน

ความพงึพอใจของประชาชนต่อการปฏบิตังิานขององค์การบรหิารส่วนตําบลกุดบง ประจําปีงบประมาณ 

๒๕��  พจิารณารวบรวมประเด็นปัญหา อุปสรรคในการปฏบิตังิาน เพื�อรายงานต่อสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตําบลกุดบงเพื�อทราบและพิจารณา ซึ�งผลการปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ ���� ปรากฏตาม

รายงานฉบบันี�แลว้ 
  องค์การบรหิารส่วนตําบลกุดบงหวงัเป็นอย่างยิ�งว่า เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงาน

ฉบบันี� จะเป็นประโยชน์แก่ทุกท่าน ทุกชุมชน หน่วยงาน ในการแปลงนโยบายไปสู่การปฏบิตั ิเพื�อใหเ้กดิ

ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในพื�นที�ต่อไป และต้องขอขอบคุณทุกภาคส่วน ชุมชน ประชาชน และองคก์ร
ทุกหน่วยงาน ที�ได้ให้ขอ้มูลตอบแบบสอบถาม และใหค้วามร่วมมอืในทุก ๆ ขั �นตอน ของการดําเนินงาน

พฒันาทอ้งถิ�น 

 
 

 



 

    องคก์ารบริหารส่วนตาํบลกดุบง 

                  

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

สารบญั 
 
 

เรื�อง               หน้า 
 

 

   ส่วนที� ๑ บทนํา         1     

วสิยัทศัน์ พนัธกจิ จุดมุ่งหมาย ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา   4 
   ส่วนที� ๒ สรุปผลการปฏบิตัติามแผนพฒันาทอ้งถิ�น (๒๕��-๒๕��)   6     

  จาํนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาฯ    6 

  จาํนวนโครงการ งบประมาณ ที�ไดด้าํเนินการจรงิ    7 

   ส่วนที� �    บญัชรีายละเอยีดโครงการที�ดาํเนินการจรงิ ประจาํปีงบประมาณ ๒๕�� 10 

   ส่วนที� �       ปัญหา/อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ      13 
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ส่วนที� ๑ 
บทนํา 

 

............................... 
 

 

นโยบายการพฒันาท้องถิ�นของนายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลกดุบง  
 

  ในการเขา้รบัหน้าที� นายกองค์การบรหิารส่วนตําบลกุดบง (นายไพฑูรย์  นาเหนือ) ซึ�ง

ได้รบัความไว้วางใจจากประชาชนชาวตําบลกุดบง ให้เข้ามาบรหิารองค์กรท้องถิ�น พฒันาพื�นที� ชุมชน 

ประชาชน จุดมุ่งหมายเพื�อยกระดบัคุณภาพชวีติของประชาชนให้ดขีึ�น ซึ�งตามพระราชบญัญตัสิภาตําบล
และองคก์ารบรหิารสว่นตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแกไ้ขเพิ�มเตมิ กําหนดใหผู้ไ้ดร้บัการเลอืกตั �งเป็นผูบ้รหิาร

ท้องถิ�น แถลงนโยบายการพฒันาต่อสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น เพื�อนําเสนอแผนงาน โครงการ 
กจิกรรมที�จะดําเนินการในระหว่างเข้ารบัหน้าที�และให้รายงานผลการปฏิบตัิงานต่อสภาองค์กรปกครอง

สว่นทอ้งถิ�นในทุก ๆ  สิ�นปีงบประมาณ   

ในการนี� นายไพฑูรย์  นาเหนือ ในฐานะผู้บรหิารท้องถิ�น ได้แถลงนโยบายการพฒันาต่อ 
สภาองคก์ารบรหิารส่วนตําบลกุดบง เพื�อนําเสนอถงึแผนงาน แนวทาง โครงการ กจิกรรมการพฒันาที�จะ

ดําเนินการในพื�นที� โดยมุ่งยกระดบัคุณภาพชวีติของประชาชนให้ดขีึ�นในทุก ๆ ด้าน ในคราวการประชุม
สภาองคก์ารบรหิารส่วนตําบลกุดบง สมยัสามญัที�หนึ�ง ครั �งที� ๑/๒๕๕�  เมื�อวนัที� �� พฤศจกิายน ๒๕๕� 

โดยมสีาระสาํคญัเชงินโยบายการในการพฒันา ดงันี� 
 



 

๑.  นโยบายด้านโครงสร้างพื�นฐาน หรืองานที�ต้องทําในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกดุ

บง 
 

    1.1  ปรบัปรุงและขยายเขตระบบไฟฟ้าให้ทั �วถึง ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน รวมทั �ง เข้าถึง

พื�นที�การเกษตร 

  �.�  ตดิตั �งระบบไฟฟ้าสอ่งสว่างใหค้รบทุกหมู่บา้น 
  �.�  ก่อสรา้ง ปรบัปรุงระบบระบายนํ�า ทางระบายนํ�า ใหค้รอบคลุมทุกหมู่บา้น  

 �.�  ก่อสรา้ง ปรบัปรุง ซ่อมบํารุงถนนลูกรงัในหมู่บา้นและเขา้พื�นที�การเกษตร 
 �.�  ก่อสรา้ง ซ่อมบํารุง ถนนลาดยาง ถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ ทั �วทั �งตําบล 

  �.�  พฒันาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เพื�อรองรบัการขยายตวัของชุมชน และ

เพื�อเอื�อประโยชน์ต่อการประกอบอาชพี และการดาํเนินชวีติของประชาชน 
  �.�  ปรบัปรุงและก่อสรา้ง ระบบนํ�าประปาหมู่บ้านให้สามารถบรกิารนํ�าแก่ประชาชนได้

อย่างทั �วถงึและเพยีงพอ 
  �.�  จดัทําผงัชุมชน ปรบัปรุงผงัเมอืงรวม และการจดัทํา ปรบัปรุงระบบแผนที�ภาษีและ

ทะเบยีนทรพัยส์นิเพื�อเพิ�มประสทิธภิาพการจดัเกบ็รายได ้ 

�.�  ส่งเสรมิ สนับสนุนการบํารุงรกัษาแหล่งนํ�าตามธรรมชาต ิการจดัการระบบนํ�า เพื�อ
การแกไ้ขปัญหาการขาดแคลนนํ�า หรอืการป้องกนันํ�าท่วม  

 ๒.   นโยบายด้านการศึกษา การศาสนา วฒันธรรม ประเพณีท้องถิ�น 

  �.�  บรหิารจดัการการศกึษาทั �งการศกึษาเดก็เลก็ การศกึษาในระบบและการศกึษาตาม
อธัยาศยั ใหส้ามารถรองรบัการเปลี�ยนแปลงในอนาคตได ้

  �.�  ก่อสร้าง ปรบัปรุงศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ให้มสีภาพแวดล้อมที�ดแีละเหมาะสมต่อการ

เรยีนรู ้เทยีบเท่ากบัโรงเรยีนเอกชน 
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  �.�  จดัใหม้รีถตู ้เพื�อการรบั / สง่ เดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
  2.4  สง่เสรมิ สนับสนุน ใหม้กีารจดังานประเพณีทอ้งถิ�น เช่น งานแขง่เรอื งานบุญบั �งไฟ     

บุญมหาชาต ิเป็นต้น 
  �.�  สง่เสรมิ สนับสนุนการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมของชุมชนและสงัคม 
 

๓.  นโยบายการพฒันาด้านเศรษฐกิจ 

  �.�  ส่งเสรมิใหม้กีารรวมกลุ่มอาชพีทางการเกษตร หรอืการจดัตั �งสหกรณ์ สนับสนุนให้มี

ความเขม้แขง็สามารถพึ�งพาตนเองได ้
  �.�  ส่งเสรมิ สนับสนุน ให้มตีลาดกลาง เพื�อเพิ�มช่องทางในการจําหน่ายสนิค้าทางการ

เกษตร 

  �.�  สง่เสรมิ สนบัสนุนกลุ่มออมทรพัย ์หรอืกลุ่มอาชพีที�มอียู่เดมิ และที�จะจดัตั �งใหม ่



  �.�  สง่เสรมิและสนบัสนุนวสิาหกจิชุมชน และสนิคา้ภูมปัิญญาทอ้งถิ�น 

 ๔.  นโยบายการพฒันาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
  

  �.�  ใหก้ารช่วยเหลอื สงเคราะหค์นชรา ผูพ้กิาร ผูป่้วยเอดส ์และผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคม 
  �.�  จดัสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชนัย์ ให้แก่ผู้ไม่มทีี�อยู่อาศยั หรอืผู้ยากจน ผู้ด้อยโอกาส

ตามนโยบายภาครฐั 

  �.�  สนบัสนุนการดาํเนินงานกองทุนสวสัดกิารชุมชนตําบลกุดบง ใหส้ามารถจดัสวสัดกิาร
แก่สมาชกิหรอืผูด้อ้ยโอกาสไดอ้ย่างทั �วถงึ 

  �.�  จดัสวสัดกิารเบี�ยยงัชพีแก่ผูส้งูอายุ คนพกิาร ผูป่้วยเอดส ์ใหท้ั �วถงึ 
  �.�  สง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพสตร ีเยาวชน หรอืผูพ้กิาร 

  �.�  จดัใหม้รีถกูช้พีประจาํตําบลกุดบงที�ไดม้าตรฐาน 

  �.�  ส่งเสรมิ สนบัสนุนการปฏบิตังิานของสมาชกิ อปพร. รวมทั �ง การป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภยัต่างๆ 

  �.�  ส่งเสรมิ สนับสนุนการกฬีาของเยาวชน ชุมชน และร่วมมอืกบัหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง
จดัการแขง่ขนักฬีาทั �งระดบัตําบลหรอือําเภอ รวมทั �ง จดัใหม้สีถานที�ออกกําลงักาย สนามกฬีา อุปกรณ์การ

แขง่ขนักฬีา เป็นตน้ 
 

 �.  นโยบายการพฒันาด้านการสาธารณสุข 

  �.�  ประสานและร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชน ในการให้บริการด้าน
สาธารณสุข อย่างทั �วถงึ 

  �.�  ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม อสม. ตามแผนงาน โครงการ พฒันางานสาธารณสุขมูล

ฐาน 
  �.�  จดัใหม้สีวนสาธารณะประจาํตําบลกุดบง ที�มคีวามสวยงามและเหมาะสม 

  �.�  ดําเนินการจดัหาเคมภีณัฑ์ ครุภณัฑ์ ป้องกนัและกําจดัยุงลาย ไขเ้ลอืดออก รวมทั �ง 
เคมภีณัฑเ์พื�อการป้องกนัโรคพษิสุนขับา้ หรอืโรคระบาดอื�น ๆ 

  �.�  บรหิารจดัการกองทุนสุขภาพท้องถิ�น ตําบลกุดบงเพื�อใหส้ามารถใหบ้รกิาร ด้านการ

สาธารณสุขแก่ประชาชนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

 �.  นโยบายด้านสงัคม 

  �.�  ส่งเสรมิ สนับสนุนการมสี่วนร่วมของภาคประชาชนในการปฏิบตัิงาน พฒันาระบบ

บริหารองค์กรให้ทันสมัย รวดเร็ว เกิดผลสัมฤทธิ �สูงสุด โดยยึดหลักธรรมาภิบาล เพื�อความโปร่งใส 
ตรวจสอบได ้มคีวามรบัผดิชอบ และใสใ่จชุมชน   
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  �.�  จดัฝึกอบรมใหค้วามรูแ้ก่ประชาชนดา้นต่าง ๆ เช่น การกรดียางพารา การตดิตา

ยางพารา การใหค้วามรูเ้กี�ยวกบัการเมอืงการปกครองทอ้งถิ�น เป็นตน้ 
  �.�  บรหิารจดัการคลองสง่นํ�า สถานีสูบนํ�าดว้ยไฟฟ้า ใหม้ปีระสทิธภิาพมากยิ�งขึ�น 

สามารถใหบ้รกิารนํ�าแก่เกษตรกรไดอ้ย่างทั �วถงึ 



  �.�  สนบัสนุนการปฏบิตังิานกจิการทอ้งที� กํานัน ผูใ้หญ่บา้น ตํารวจบา้น เพื�อประสาน

การพฒันาทอ้งถิ�นใหบ้รรลุวตัถุประสงค ์
  �.�  สนบัสนุนกจิกรรม เพื�อการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ ตลอดจนการบําบดั

ฟื�นฟูสมรรถภาพผูต้ดิยาเสพยต์ดิ หรอืการจดัทําแผนป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
  �.�  สง่เสรมิ สนับสนุนการจดัระเบยีบชุมชน การรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและความ

ปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของชุมชน ประชาชน 

  �.�   สง่เสรมิ ใหม้กีารจดัตั �งและพฒันากลุ่ม หรอืองคก์รชุมชน เช่น กลุ่มอาชพี กลุ่ม
อาสาสมคัรต่าง ๆ  เป็นตน้ 
 

 นโยบายแห่งรฐัที�ต้องนํามาปฏิบติัและกาํหนดเป็นนโยบาย 
 

๑. งานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ จดัตั �งศูนยป์ฏบิตักิารต่อสูเ้พื�อเอาชนะยาเสพตดิ

ของ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น การดําเนินงานหมู่บา้น ชุมชนเขม้แขง็ เอาชนะยาเสพตดิ ตลอดจนการบําบดั

ฟื�นฟูสมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ จดัทาํแผนการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
  ๒. งานสนับสนุนการเรยีนรู้ และการมสี่วนร่วมของชุมชน เพื�อให้เกิดการพฒันาต่าง ๆ 

การสนับสนุนวทิยากรให้ความรู้แก่ชุมชนระดบัพื�นฐาน การจดัทําแผนชุมชน การพฒันาโครงการหนึ�ง

ตําบลหนึ�งผลติภณัฑ ์ส่งเสรมิใหม้กีารจดัตั �งและพฒันากลุ่มหรอืองคก์รชุมชน เช่น กลุ่มพลงัเยาวชน กลุ่ม
อาชพี กลุ่มอาสาสมคัร 

  ๓. งานโครงการอนัเนื�องมาจากพระราชดํารขิองพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั และพระ
ราชเสาวนียข์องสมเดจ็พระนางเจา้ฯพระบรมราชนิีนาถ 

  ๔. งานวางผงัปรบัปรุงผงัเมอืงรวม ชุมชน  การวางผงัชุมชน งานจดัทําหรอืปรบัปรุงแผน

ที�ภาษแีละทะเบยีนทรพัยส์นิ เพื�อนําไปใชใ้นการเพิ�มประสทิธภิาพในการจดัเกบ็รายได ้  
 

จากแนวนโยบายของนายกองค์การบรหิารส่วนตําบลกุดบง ซึ�งประกอบด้วยด้านหลกั ๆ 

ทั �ง  �    

ด้าน และงานนโยบายที�ต้องปฏิบตัิตามแนวนโยบายของรฐั งานนโยบายในอํานาจหน้าที� เพื�อให้เป็นไป
ตามกฎหมาย รฐัธรรมนูญ กฎหมายแผนขั �นตอนการกระจายอํานาจ งานภารกจิถ่ายโอน  ซึ�งเป็นนโยบาย

ที�ต้องปฏิบตัิดงัที�กล่าวมาแล้ว ได้แปลงไปสู่การปฏิบัติ โดยการกําหนดวสิยัทศัน์ พนัธกิจ จุดมุ่งหมาย 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา เพื�อแปลงนโยบายการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ ให้เป็นรูปธรรมจบัต้อง 

สมัผสัได้ ในรูปของการตราเป็นขอ้บญัญตังิบประมาณรายจ่ายประจําปี เพื�อจดัสรรทรพัยากร งบประมาณ 

วสัดุ อุปกรณ์ ที�มอียู่อย่างจาํกดั ใหก้ระจายอย่างทั �วถงึ เป็นธรรม และเกดิประโยชน์อย่างแทจ้รงิต่อทุกภาค
ส่วน ทุกองคาพยพ ทุกชุมชน กลุ่มอาชีพ ทั �งทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ

สิ�งแวดลอ้ม   
 

ซึ�งจากการแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบตัินั �น คณะกรรมการพฒันาองค์การบรหิารส่วน
ตําบล 

กุดบง คณะกรรมการสนับสนุนการจดัทําแผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนตําบลกุดบง ได้พจิารณาร่วมกนั 

ในการกําหนดวสิยัทศัน์ พนัธกจิ จุดมุ่งหมาย ยุทธศาสตร ์และแนวทางการพฒันา  โดยความเหน็ชอบของ
สภาองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบง ดงันี� 
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วิสยัทศัน์  
 

กดุบงน่าอยู่ ชุมชนเข้มแขง็ รว่มแรงบรูณาการ 
 

พนัธกิจ 
 

๑.  จดัใหม้แีละบํารุงรกัษา ระบบโครงสรา้งพื�นฐาน การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

 ๒.  ดาํเนินการพฒันา อนุรกัษ์ ฟื�นฟู  ใชป้ระโยชน์ ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม 
 ๓.  บริหารจัดการ ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา การสาธารณสุข การประกอบอาชีพ การ

นนัทนาการ การป้องกนับรรเทาสาธารณภยั การสวสัดกิารสงัคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
 ๔.  สง่เสรมิ สนบัสนุนการศาสนา ศลิปวฒันธรรม ประเพณี ภูมปัิญญาทอ้งถิ�น 

 ๕.  พัฒนาปรบัปรุง ระบบการบริการประชาชน การบริหารจัดการองค์กรบุคลากร ส่งเสริม 

สนบัสนุนการปกครองในระบอบประชาธปิไตย และการมสีว่นร่วมของประชาชน 
๖.  บรหิารจดัการ สง่เสรมิ สนบัสนุน การท่องเที�ยวเชงิพุทธศาสน์ วฒันธรรมและเชงินิเวศน์  

 

จดุมุ่งหมายเพื�อการพฒันา 
 

 (หมายถงึ ขอบเขต ประเภทของกจิกรรม ที�ควรค่าแก่การดําเนินงาน ทั �งในด้านเศรษฐกจิ สงัคม

วฒันธรรม สิ�งแวดลอ้มของทอ้งถิ�น ที�จะก่อใหเ้กดิการพฒันาที�ยั �งยนื และสอดคลอ้งกบัวสิยัทศัน์ พนัธกจิ) 

 ๑.  ระบบโครงสร้างพื�นฐาน การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ครอบคลุมทั �งพื�นที� ประชาชน 
ชุมชน ไดร้บัประโยชน์ในการดําเนินชวีติ 

 ๒.  การจดัการทรพัยากรธรรมชาต ิสิ�งแวดล้อม ขยะ สิ�งปฏกิูล เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ เกดิ
ประโยชน์สงูสุดต่อประชาชน 

 ๓.  ประชาชน เยาวชนเข้าถึงซึ�งระบบการศึกษา การสาธารณสุข ได้รบัการส่งเสริมด้านการ

ประกอบอาชพี การสวสัดกิาร การนนัทนาการ และมคีวามปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ  
 ๔.  การศาสนา วฒันธรรม ประเพณีและภูมปัิญญาท้องถิ�น ได้รบัการส่งเสรมิ สนับสนุน อนุรกัษ์  

ฟื�นฟูและสบืทอด   
๕.  การบรหิารจดัการหน่วยงาน บุคลากร การบรกิารประชาชน เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ และ

เกดิประโยชน์สงูสุดต่อประชาชน ประชาชนมคีวามรู ้เขา้ใจ ในเรื�องการเมอืงการปกครอง และเขา้มามสี่วน

ร่วมในการพฒันาทอ้งถิ�นมากขึ�น 
 ๖.  การท่องเที�ยวในพื�นที� ไดร้บัการสง่เสรมิ สนบัสนุน อย่างเป็นรปูธรรม  
 
 

ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา 
 



  องค์การบรหิารส่วนตําบลกุดและคณะกรรมการพฒันา ได้กําหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

เพื�อเป็นการกําหนดขอบข่าย แยกประเดน็การพฒันาให้ชดัเจน  โดยได้กําหนดประเดน็ยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพฒันา ออกเป็นดา้นต่าง  ๆ  ดงันี�    
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ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื�นฐาน รองรบัเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ประกอบดว้ย

แนวทางการดาํเนินงาน ดงันี�  

๑.  แนวทางการพฒันาระบบคมนาคมขนสง่และทางระบายนํ�า 
๒ .  แนวทางการพัฒนา การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
3.  แนวทางการพฒันาระบบผงัเมอืง/ผงัหมู่บา้น ชุมชน/ผงัตําบล และการควบคุมอาคาร 

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต ลดความเลื�อมลํ�าของประชาชน มุ่งสู่

สงัคมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ประกอบดว้ยแนวทาง ดงันี� 

๑. แนวทางสง่เสรมิการประกอบอาชพีตามแนวปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง  

๒. แนวทางการสง่เสรมิ สนบัสนุน การจดัสวสัดกิารชุมชนตําบลกุดบง 
�. แนวทางการพฒันา สง่เสรมิคุณภาพชวีติผูส้งูอายุ ผูพ้กิาร ผูย้ากไร ้

�. แนวทางการพฒันา สง่เสรมิคุณภาพชวีติ เดก็เยาวชน สตร ี
�. แนวทงการสง่เสรมิ สนบัสนุนการศกึษาทั �งในระบบและนอกระบบ 

6. แนวทางการสง่เสรมิการสาธารณสุข 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการบริหารจดัการ การจดัระเบียบชุมชน/สงัคมและการรกัษา

ความสงบเรียบร้อย  ประกอบดว้ยแนวทาง ดงันี� 

๑. แนวทางการส่งเสรมิการปกครองในระบอบประชาธปิไตย การส่งเสรมิการมสี่วนร่วม
ของประชาชน 

๒. แนวทางการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

๓. แนวทางการป้องกนับรรเทาสาธารณภยั  
๔. แนวทางการบรหิารจดัการ การพฒันาองคก์ร/บุคลากร   

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน การท่องเที�ยวและ

นันทนาการ ประกอบดว้ยแนวทางการดาํเนินงาน ดงันี� 

๑. แนวทางการส่งเสริมการลงทุน การเกษตร อุตสาหกรรม ตามแนวคิดเศรษฐกิจ
สรา้งสรรค ์

๒. แนวทางการสง่เสรมิ สนบัสนุนการท่องเที�ยว 

3. แนวทางการสง่เสรมิ สนบัสนุนการกฬีา และนนัทนาการ 
�. แนวทางการพฒันาปรบัปรุง เพิ�มประสทิธภิาพการจดัเกบ็รายได ้
 



ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ�งแวดล้อม ประกอบดว้ยแนวทาง ดงันี� 

๑. แนวทางการสรา้งจติสาํนึก การอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม 

๒. แนวทางการบรหิารจดัการ การพัฒนา ฟื� นฟู ใช้ประโยชน์ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ�งแวดลอ้ม  

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณีและภมิูปัญญาท้องถิ�น   

ประกอบดว้ยแนวทางการดาํเนินงาน ดงันี� 

๑. แนวทางการสง่เสรมิ สนบัสนุนกจิกรรมทางศาสนา คุณธรรมจรยิธรรม และค่านิยมที�ด ี
๒. แนวทางการสง่เสรมิ สนบัสนุนและอนุรกัษ์วฒันธรรม ประเพณีและภูมปัิญญาทอ้งถิ�น 

 
 

 

 
-6- 

 
 

 
 

ส่วนที� ๒ 
สรปุ ผลการปฏิบติัตามแผนพฒันาท้องถิ�น (๒๕��-๒๕��) 

ประจาํปีงบประมาณ ๒๕�� 
 

 

.................................. 
 

 

1. จาํนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาท้องถิ�น (พ.ศ. ๒๕��-๒๕��)  

         ประจาํปีงบประมาณ ���� 
 

 

 

ยุทธศาสตร ์

ปีงบประมาณ  2564 

จาํนวนโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 

1. การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื�นฐาน รองรบัเขา้สู่ประชาคม
อาเซยีน 

2. การพฒันาดา้นการสง่เสรมิคุณภาพชวีติ ลดความเลื�อมลํ�า

ของประชาชน มุ่งสูส่งัคมการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 
3. การบรหิารจดัการ การจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการ

รกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
4. การวางแผน การสง่เสรมิการลงทุน การท่องเที�ยวและ

นนัทนาการ 

5. การพฒันาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม 

  



6. การพฒันาดา้น การศาสนา ศลิปวฒันธรรม และภูมปัิญญา

ทอ้งถิ�น 
 

รวม   
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

๒. จาํนวนโครงการและงบประมาณที�ดาํเนินการจริง ประจาํปีงบประมาณ ๒๕�� 
 

๒.๑  จาํนวนโครงการ 
 

 

ยุทธศาสตร ์

จาํนวนโครงการ 

ที�ได้ดาํเนินการ 

จาํนวนโครงการ 

ที�ไม่ได้ดาํเนินการ 

จาํนวนโครงการทั �งหมด 

(ปีงบประมาณ ����) 

จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื�นฐาน รองรับเข้าสู่ประชาคม
อาเซยีน 

19  9  28  

การพัฒนาด้านการส่งเสรมิคุณภาพชีวติ ลดความเลื�อมลํ�า

ของประชาชน มุ่งสูส่งัคมการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 

9  19  28  

การบรหิารจดัการ การจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษา
ความสงบเรยีบรอ้ย 

2  21  23  

การวางแผน การส่งเสริมการลงทุน การท่องเที�ยวและ

นนัทนาการ 

0 0 9  9  

การพฒันาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม 3  5  8  

การพฒันาด้าน การศาสนา ศิลปวฒันธรรม และภูมปัิญญา

ทอ้งถิ�น 

0 0 3  3  

รวม 33  66  99  
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

๒.๒  จาํนวนงบประมาณ 
 

 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ เงินสะสม อดุหนุนเฉพาะกิจ รวม 

จาํนวนเงิน ร้อยละ จาํนวนเงิน ร้อยละ จาํนวนเงิน ร้อยละ จาํนวนเงิน ร้อยละ 

การพัฒ นาด้ าน โครงสร้างพื� น ฐาน 

รองรบัเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีน 

4,254,193 10.50 - - 17,985,000 44.40 22,239,193 54.91 

การพฒันาดา้นการสง่เสรมิคุณภาพชวีติ 

ลดความเลื�อมลํ�าของประชาชน มุ่งสู่

สงัคมการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 

17,447,763 43.08 - - 30,700 0.08 17,478,463 43.15 

การบริห ารจัดการ การจัดระเบียบ

ชุมชน/สังคมและการรกัษาความสงบ

เรยีบรอ้ย 

53,200 0.13 - - - - 53,200 0.13 

การวางแผน การสง่เสรมิการลงทุน การ

ท่องเที�ยวและนนัทนาการ 

- - - - - - - - 

การพฒันาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ�งแวดลอ้ม 

732,780 1.81 - - - - 732,780 1.81 

การพฒันาดา้น การศาสนา 

ศลิปวฒันธรรม และภูมปัิญญาทอ้งถิ�น 

- - - - - - - - 

รวม 21,755,156 55.52 - - 18,015,700 44.48 40,503,636 100 



 

 
 

 
 

 

 
 

 

๒.๓  โครงการที�ได้รบัเงินอดุหนุนเฉพาะกิจ ประจาํปีงบประมาณ ๒๕�� 
 

 

ลาํดบั

ที� 

 

โครงการ 

ผลการดาํเนินงาน งบประมาณ 
ดาํเนินการ

เสรจ็แล้ว 

อยู่ระหว่าง

ดาํเนินกา

ร 

ยงัไม่ได้

ดาํเนินกา

ร 

งบประมาณที�

ได้รบั 

งบประมาณ 

ที�เบิกจ่ายไป 

1. โครงการพฒันาคุณภาพการศกึษา
ดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศ DLTV 
#1 ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ องคก์าร
บรหิารส่วนตําบลกุดบง 

/ - - 30,700 25,000 

2. โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมสถานีสบู
นํ�าดว้ยไฟฟ้า บา้นหนองกุง้เหนอื 
หมู่ที� 2 บา้นหนองกุง้เหนือ 

/ - - 1,831,000 1,308,655 

3. โครงการเสรมิผวิลาดยางแอสฟัลติ
กคอนกรตี รหสัทางหลวงทอ้งถิ�น 
นค.ถ.36-006 แยก ทล.212 บา้น
โนนสวรรค ์- บา้นโนนฤาษ ีหมูท่ี� 
8,9 ตําบลกุดบง 

/ - - 3,720,000 3,052,000 

4. โครงการเสรมิผวิลาดยางแอสฟัลติ / - - 4,741,000 3,863,000 



กคอนกรตี รหสัทางหลวงทอ้งถิ�น 
นค.ถ.36-005 แยก ทล.212 บา้น
นิคมดงบงั - บา้นนาไมเ้ฮยีว หมูท่ี� 
11,7 ตําบลกุดบง 

5. โครงการเสรมิผวิลาดยางแอสฟัลติ
กคอนกรตี รหสัทางหลวงทอ้งถิ�น 
นค.ถ.36-002 แยก ทล.212 บา้น
หนองกุง้เหนือ - บา้นใหม่หมู่ที� 9,2 
ตําบลกุดบง 

/ - - 7,693,000 7,687,000 

รวม 18,015,700 15,935,655 
 

 

 

๒.๔  เปรียบเทียบจาํนวนโครงการตามแผน และจาํนวนโครงการที�ได้ปฏิบติัจริง (ปีงบประมาณ ����) 
 

 

ยุทธศาสตร ์ จาํนวนโครงการ 

จาํนวนโครงการที�ปรากฏใน

แผน 

จาํนวนโครงการที�ได้ปฏิบติั 

การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื�นฐาน รองรบัเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีน 28 19 

การพฒันาดา้นการสง่เสรมิคุณภาพชวีติ ลดความเลื�อมลํ�าของประชาชน มุ่งสูส่งัคมการเรยีนรู้
ตลอดชวีติ 

28 9 

การบรหิารจดัการ การจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 23 2 

การวางแผน การสง่เสรมิการลงทุน การท่องเที�ยวและนนัทนาการ 9 0 

การพฒันาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม 8 3 

การพฒันาดา้น การศาสนา ศลิปวฒันธรรม และภูมปัิญญาทอ้งถิ�น 3 0 

รวม 99 33 
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ส่วนที� � 
บญัชีรายละเอียดโครงการที�ดาํเนินการ 

ประจาํปีงบประมาณ ๒๕�� 

……......................................... 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพื�นฐาน รองรบัเขา้สู่ประชาคมอาเซยีน 
 

ลาํดบัที� โครงการ งบประมาณที�ใช้ไป 

1 โครงการปรบัปรุง อาคารกองช่าง 59,000 

2 โครงการก่อสรา้งลาน เอนกประสงค ์พื�นที� หมู่ 4 240,000 

3 โครงการก่อสรา้งถนน คอนกรตีเสรมิเหลก็ ภายใน หมู่บา้น พื�นที�หมู่ 1 342,500 

4 โครงการก่อสรา้งถนน คสล. เขา้สูพ่ ื�นที�การเกษตร พื�นที�หมู่ 14 340,000 

5 โครงการปรบัปรุงถนน ลูกรงัเพื�อการเกษตร หมู่ 9 400,000 

6 โครงการขยายเขต ไฟฟ้าเพื�อการเกษตร พื�นที� หมู่ 2 65,240 

7 โครงการตดิตั �งไฟฟ้า สอ่งสว่าง ภายในหมู่บา้น หมู่ 10 225,827 

8 โครงการขยายเขต ไฟฟ้าส่องสว่าง พื�นที�หมู่ 11 169,163 

9 โครงการตดิตั �งไฟฟ้า สอ่งสว่างภายในหมู่บา้น หมู่ 13 209,263 

10 โครงการยา้ยระบบ จาํหน่ายไฟฟ้า พื�นที�สถานี สบูนํ�าบา้นหนองกุง้

เหนือ 

237,300 

11 โครงการก่อสรา้งทาง ระบายนํ�าแบบท่อ คสล. พื�นที�หมู่ 2 บา้นหนอง
กุง้ เหนือ 

164,000 

12 โครงการก่อสรา้งทาง ระบายนํ�า ภายในหมู่บา้น หมู่ 3 417,000 

13 โครงการก่อสรา้งทาง ระบายนํ�า หมู่ 5 275,000 

 โครงการก่อสรา้งทาง ระบายนํ�า หมู่ 6 300,000 

14 โครงการก่อสรา้งทาง ระบายนํ�าภายในหมู่บา้น หมู่ 8 566,900 

15 โครงการก่อสรา้งทาง ระบายนํ�าภายในหมู่บา้น หมู่ 12 243,000 

รวม 4,254,193 
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ยุทธศาสตร ์2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการสง่เสรมิคุณภาพชวีติลดความเลื�อมลํ�าของประชาชน  มุ่งสูส่งัคม
การเรยีนรูต้ลอดชวีติ 
 

ลาํดบัที� โครงการ งบประมาณที�ใช้ไป 

1 โครงการสง่เสรมิสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนสวสัดกิารชุมชน ที�
ประชาชนออมร่วมกนั 

7,111 

2 โครงการสงเคราะหผ์ูส้งูอายุ 11,105,500 

3 โครงการสงเคราะหผ์ูพ้กิาร 2,364,400 

4 โครงการสงเคราะหผ์ูป่้วยเอดส ์ 75,500 

5 โครงการบรหิารจดัการระบบหลกัประกนัสุขภาพทอ้งถิ�น (กองทุนสุขภาพ

ทอ้งถิ�น) 

139,644 

6 โครงการสนบัสนุนอาหารเสรมิ (นม) แก่เดก็นกัเรยีนในพื�นที� 1,120,038 

7 โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนัแก่เดก็นักเรยีนในพื�นที� 2,060,820 

8 โครงการสนบัสนุนค่าใช ้จ่ายการบรหิารสถานศกึษา 574,750 

รวม 17,447,763 
 

ยุทธศาสตร ์3. ยุทธศาสตรด์า้นการบรหิารจดัการ การจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบ

เรยีบรอ้ยใหม้คีวามน่าอยู่ 
 

ลาํดบัที� โครงการ งบประมาณที�ใช้ไป 
1. อุดหนุนการดาํเนินงานศูนยป์ฏบิตักิารร่วมในการช่วยเหลอืประชาชนขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถิ�น 
25,000 

2. โครงการจดักจิกรรมป้องกนัและลดอุบตัเิหตุทางถนนตามแผนปฏบิตักิารป้องกนัภยั
ประจาํปี 

28,200 

รวม 53,200 

 

ยุทธศาสตร ์ �. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการวางแผน การสง่เสรมิการลงทุน การท่องเที�ยวและนันทนาการ 
 
 

ลาํดบัที� โครงการ งบประมาณที�ใช้ไป 
- - - 

รวม - 



 

 

ยุทธศาสตร ์ �. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้มใหย้ั �งยนื 
 
 

ลาํดบัที� โครงการ งบประมาณที�ใช้ไป 

1. โครงการปรบัปรุงที�ทิ�งขยะ อบต. กุดบง 380,000 

2. โครงการก่อสรา้งฝายนํ�า ลน้เพื�อการเกษตร พื�นที� หมู่ 7 334,000 

3. โครงการฟื�นฟูป่าชุมชน พื�นที�/ทางและที�สาธารณะ ตําบลกุดบง 18,780 

รวม 732,780 
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ยุทธศาสตร ์ �. การพฒันาดา้น การศาสนา ศลิปวฒันธรรม และภูมปัิญญาทอ้งถิ�นเพื�อสงัคมสงบสุข 
 
 

ลาํดบัที� โครงการ งบประมาณที�ใช้ไป 

1. - 0 

รวม 0 
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ส่วนที� � 
ปัญหา/อปุสรรค และข้อเสนอแนะ 

................... 
 

 

ปัญหา/อปุสรรคในการการนํานโยบายไปสู่การปฏิบติั 

 
  1.  ปัญหาทางด้านสมรรถภาพขององคก์ร 

         ความสําเรจ็ของการนํานโยบายไปปฏิบัติ ย่อมขึ�นอยู่กับหน่วยงานที�รบัผิดชอบในการนํา

นโยบายไปปฏบิตัวิ่ามคีวามสามารถในการดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์องนโยบายนั �น ไดม้ากน้อย
เพยีงใด ดงันั �น ปัญหาทางดา้นสมรรถนะจงึปัญหาหลกัของการนํานโยบายไปปฏบิตัซิึ�งอาจโยงถงึปัจจยัที�ต้อง

คาํนึง ไดแ้ก่ บุคลากรเงนิทุน รวมถงึวสัดุอุปกรณ์ เครื�องมอืเครื�องใช ้หรอืเทคโนโลยทีี�เกี�ยวขอ้งกบันโยบาย 
         ปัญหาและอุปสรรคในการนํานโยบายไปสู่การปฏบิตัขิององคก์ารบรหิารส่วนตําบลกุดบง ใน

ดา้นสมรรถภาพของหน่วยงาน มปีระเดน็ปัญหาที�สาํคญัคอื  

  1.1  นโยบายที�แปลงไปเป็นแผนพฒันาเพื�อนําสู่การปฏบิตัจิะเกนิศกัยภาพขององคก์ร อบต. 
เพราะมโีครงการ กจิกรรมจาํนวนมาก และเกนิศกัยภาพทางงบประมาณ จงึไมส่ามารถดาํเนินการไดท้ั �งหมด 

  �.�  หน่วยงานที�นํานโยบายไปปฏิบัติ ยงัขาดบุคลากรที�มีความชํานาญและประสบการณ์ 
ขาดความมั �นใจในการดําเนินการตามโครงการ ส่วนหน่วยงานที�ไม่ได้มสี่วนเกี�ยวขอ้งกลบัมทีศันคตทิี�ยงัไม่

เหน็ดว้ย และไม่ผกูพนักบันโยบายในดา้นนั �นๆ ทาํใหก้ารสนบัสนุนจากสว่นต่างๆ  เป็นไปไดไ้ม่ดเีท่าที�ควร 

  1.3  ขาดเครื�องมือวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีที�เกี�ยวข้องกับนโยบาย ทําให้ขาดความ
คล่องตวัในการทํางานในขณะที�ปัจจุบนัองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกุดบงมภีารกจิและหน้าที�เพิ�มขึ�นอย่างเหน็ได้

ชดั ไม่ว่าจะเป็น นโยบายของรฐั นโยบายของกรม นโยบายของจงัหวดั เป็นต้น ที�เพิ�มภารกจิใหก้บั อบต. แต่



ไม่ไดร้บัการสนบัสนุนงบประมาณหรอืบุคลากรที�มคีวามชํานาญมาให ้จาํเป็นต้องใชว้สัดุอุปกรณ์ บุคลากร ที�มี

อยู่อย่างจํากัดอยู่แล้วต้องรบับทบาทและหน้าที�เพิ�มขึ�น ทําให้บางโครงการอาจจะไม่ได้ดําเนินการ หรือ
ดาํเนินการไดไ้ม่ดเีท่าที�ควร 

  �.�  จํากดัโดยขอ้กฎหมาย บางโครงการยงัไม่สามารถดําเนินการได้เนื�องจากไม่มรีะเบยีบ
รองรบั หรอืมขีอ้จาํกดัอยู่ ทาํใหโ้ครงการบางโครงการไม่สามารถเบกิจ่ายเงนิได ้ตอ้งชะลอหรอืชะงกัไวก้่อน 

 

  �.  ปัญหาด้านการมีส่วนร่วม 

  �.�  การมสี่วนร่วมของประชาชนที�เขา้มามสี่วนร่วมในการกําหนดโครงการ ยงัมุ่งเน้นเสนอ
โครงการทางดา้นโครงสรา้งพื�นฐานเป็นจาํนวนมาก และเกนิศกัยภาพทางการคลงัของ อบต. ทําใหไ้ม่สามารถ

ปฏบิตัไิดจ้รงิ 
  �.�  การมสี่วนร่วมของประชาชนในการรบัผดิชอบร่วมกบัองค์การบรหิารส่วนตําบลกุดบง 

ประชาชนส่วนใหญ่ยงัละเลยที�จะเขา้มาช่วยแก้ไขปัญหา ต้องรอการช่วยเหลอืจาก อบต. เช่น การช่วยเหลอื

เรื�องของความสะอาด การลดปรมิาณขยะ , การช่วยเหลอืดแูลถนน คคูลอง เป็นตน้ ที�เป็นสาธารณะสมบตั ิ
  �.�  การเข้ามามสี่วนร่วมในกิจกรรมของ อบต. ยงัไม่ดีเท่าที�ควร เช่น การเข้ามาร่วมเป็น

คณะกรรมการในการจดัซื�อจดัจ้าง ที�จําเป็นจะต้องมีประชาชนเข้ามาร่วมตรวจสอบความโปร่งใส ตัวแทน
ประชาคมที�ไดร้บัการแต่งตั �งเป็นคณะกรรมการ ไม่ค่อยใหค้วามสาํคญัเท่าที�ควร 
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  3.  ปัญหาความคลาดเคลื�อนของโครงการ 

มบีางโครงการ ที�ไม่ได้เป็นไปตามแผนปฏิบตัิการประจําปีที�วางไว้ อนัอาจเกิดจากสภาพ
ปัญหาเฉพาะหน้าที�เกดิขึ�น ความต้องการของชุมชน สภาพภูมอิากาศ พื�นที� และงบประมาณของท้องถิ�นไม่

เป็นไปตามที�คาดการณ์ไว ้ไม่สอดคลอ้งกบัแผนปฏบิตักิารประจาํปี  

 
 

ข้อเสนอแนะ 
 

�.  สรา้งแรงจูงใจในการทํางานของพนักงาน เช่น การเลื�อนขั �นเงนิเดอืน การเลื�อนตําแหน่ง

หน้าที�ใหส้งูขึ�น 

�.  ควรจดัอบรม แนะนํา ขั �นตอนการแปลงนโยบายไปสูก่ารปฏบิตั ิการจดัทาํเป็นขอ้บญัญตั ิ
งบประมาณรายจ่าย และกระบวนการอื�นๆ ที�เกี�ยวขอ้ง ให้ประชาชน ชุมชนรบัทราบ เพื�อจะได้เขา้มามสี่วน

ร่วมในการพฒันาทอ้งถิ�นมากขึ�น 
3.  ในการแปลงนโยบายไปสูก่ารปฏบิตั ิหรอืการรวบรวมโครงการ/กจิกรรม เพื�อจดัทาํ 

ขอ้บญัญัตงิบประมาณ  ไม่ควรทําในลกัษณะที�เกนิความเป็นจรงิ หรอืเกนิศกัยภาพ สถานะทางการคลงัของ

องค์กร และไม่ควรเน้นโครงสรา้งพื�นฐานใหม้ากนัก เพราะใชง้บประมาณมาก ทําให้ขาดงบประมาณ ในการ
พฒันาดา้นอื�นๆ    4.  ควรประชาสัมพันธ์ให้ชุมชน ประชาชน ทราบถึงบทบาทหน้าที�ของ

ชุมชน ในการมสีว่นร่วม  



พฒันาทอ้งถิ�น โดยเฉพาะบุคคลที�เป็นผูนํ้าแห่งการเปลี�ยนแปลง เช่น ส.อบต. กํานนั ผูใ้หญ่บา้น เป็นต้น เพื�อ

จะได้นําไปถ่ายทอด อธิบาย ให้ประชาชน ชุมชน ทราบถึงกระบวนการการปกครองท้องถิ�น ในการพฒันา
พื�นที�ต่อไป 

  5.  ทําความเขา้ใจ กําชบั บุคลากรของ อบต. รวมทั �งผู้ที�มหีน้าที� ที�เกี�ยวขอ้ง หรอืผูม้สี่วนได้
เสยีในการนํานโยบายไปสู่การปฏิบัติ ให้ทําความเข้าใจในกระบวนการต่างๆ ที�เกี�ยวข้อง หากไม่มีความ

จําเป็นเร่งด่วนหรอืเฉพาะหน้า อย่าพยายามนําเสนอโครงการ กจิกรรมที�ไม่ได้กําหนดไว้ เพราะจะทําให้การ

ดาํเนินงานไม่เป็นไปตามที�กําหนด 
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